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POLITICA S$I CRITERIILE DE REMUNERARE
ALE ADMINISTRATORILOR $I DIRECTORILOR SOCIETATII

TRANSURBAN S.A. SATU MARE

Raport anual privind remuneratia administratorilor si directorilor societitii Transurban S.A.

in exercifiul financiar 2018.

Comitetul de nominalizare §i remunerare numit de Consiliul de administratie al Transurban S.A.
Satu Mare, prin Hotédrdrea nr.19/25.05.2017, in baza OUG 109/2011, va prezintd urmitoarele informatii
privind remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor si echipei manageriale in cursul
exercitiului financiar 2018,

Politica si criteriile de remunerare ale membrilor Consiliului de Administratie si ale echipei
manageriale, au avut la baza urmétoarele:

1. Prevederile OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completérile ulterioare;

2. Legea nr.31/1990 privind societitile comerciale, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. H.G. nr.722/2016, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi
din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

4. Hotardrea AGA nr. 5§ din 28.04.2017 privind dispunerea unor méasuri privind guvernanta
corporativd la Transurban S.A. Satu Mare.

5. Hotérérea C.A. nr.22 privind aprobarea componentei de administrare a Planului de
administrare a Transurban S.A. Satu Mare pentru perioada 2017-2021

6. Hotirdrea AGA nr.8 din 30.06.2017 privind aprobarea planului de administrare a
Transurban S.A. Satu Mare pentru perioada 2017-2021.

7. Hotérarea Consiliului de administratie nr.27 din 19.11.2015 privind numirea Directorului
General al Transurban S.A. Satu Mare.

8. Hotérdrea Consiliului de administratie nr. 38 din 31.10.2017 privind aprobarea raportului
final nr. 3033 din 27.10.2017 al comitetului de nominalizare i remunerare privind numirile finale ale
candidatilor selectati conform O.U.G. 109/2011 si H.G. Nr.722/2016 pentru functiile de Director
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Economic si Director Tehnic.

9. Planul de management nr.599/18.02.2016 intocmit de echipa manageriald si aprobat de
Consiliul de Administratie prin hotirarea nr.6/19.02.2016.

10. Hotdrirea Consiliului de administratie nr. 46 din 19.12.2017 privind aprobarea
componentei de management a planului de administrare pentru echipa manageriald din cadrul
Transurban S.A. Satu Mare.

Criteriile de remunerare:
L. Consiliul de Administratie

Planul de Administrare al Transurban S.A. a fost aprobat prin HCL. 140/29.06.2017 si hotdrérea
AGA Nr. 8/30.06.2017.

Membri Consiliului de Administratie al Transurban S.A. selectati si numiti in conformitate cu
prevederile O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice si a normelor de
aplicare reglementate prin H.G. NR. 722/2016 .

Tinind seama de prevederile Legii nr.31/1990 privind societitile comerciale, republicatd cu
modificrile si completérile ulterioare .

Luiand act de Hotdrdrea Consiliului Local al Municipiului Satu Mare nr. 113 din data de
27.04.2017 prin care se stabileste reprezentantul Municipiului Satu Mare in Adunarea Generali a
Actionarilor la Transurban S.A. Satu Mare pentru a semna contractele de mandat prin care atributiile
autoritatii publice tutelare la societate, in cadrul Consiliului de Administratie, au fost mandatate, in
conditiile si limitele contractelor incheiate, mandatarilor.

In anul 2018, administrarea societitii a fost asiguratd de Consiliul de administratie, care si-a
exercitat mandatul in conformitate cu O.U.G. 109/2011, dupéd cum urmeaza:

Perioada: 01.01.2018-31,12.2018, administratori numiti prin HCL nr.117/27.04.2017 si hotararea
AGA nr.5/28.04.2017

Mate loan - presedinte C.A.
Bujor lonut Antonio - membru
Nagy Otto Csaba - membru
Leitner Ioan - membru
Endtescu Maria Emilia - membru
Butka Gergely Norbert - membru
Sangeorzan Radu Bogdan - membru

Conform structurii organizatorice a societétii, conducerea executiva a fost numita in conformitate
cu prevederile OUG 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice si a fost formata
din:

-Directorul General- care si-a exercitat atributiile in baza contractului de mandat
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nr.3260/13.11.2015.
-Directorul Economic- conform contractului de mandat nr.3634/11.12.2017.
-Directorul Tehnic- conform contractului de mandat nr.3502/29.11.2017 .

Administrarea si conducerea societitii s-a desfisurat in vederea ducerii la indeplinire a Planului de
Administrare si a planului de management si indeplinirea criteriilor si obiectivelor de performanta aferente
contractelor de mandat.

Criteriile de remunerare:
A. Consiliul de Administratie

in baza OUG. 109/2011 au fost incheiate contractele de mandat, prin care s-a stabilit remuneratia
membrilor neexecutivi ai Consiliului de Administratie, compusa dintr-o indemnizatie fixa lunard, conform
contractelor de mandat.

Componenta variabild conform contractelor de mandat, urma si fie stabilitd ulterior printr-un act
aditional, in baza indicatorilor financiari si nefinanciari determinati cu respectarea metodologiei previzute
din QUG nr.109/2011 si H.G. nr.722/2016.

Pentru anul 2018 membri consiliului de administratie nu au beneficiat de remuneratia variabila .

Calculul remuneratiilor aferente contractelor de mandat pe anul 2018 ale membrilor Consiliului de
administratie.

Total indemnizatii fixe membri C.A.=123.120 RON ( sume brute)
1. Mate Ioan- in perioada: 01.01.2018 -31.12.2018

-indemnizatia bruta fix4=20.520

2. Eniitescu Maria Emilia- Tn perioada: 01.01.2018-31.12.2018

-indemnizatia brutd fix4=20.520

3. Nagy Otto Csaba- in perioada: 01.01.2018 -31.12.2018

-indemnizatia brutd fixd=20.520

4. Leitner Ioan- in perioada: 01.01.2018 -31.12.2018

-indemnizatia brutd fix8=20.520
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5. Butka Gergely Norbert- in perioada: 01.01.2018 -31.12.2018

-indemnizatia bruta fix3=20.520

6. Sangeorzan Radu Bogdan - in perioada: 01.01.2018-31.12.2018

-indemnizatia brutd fixd=20.520
Total remuneratii (sume brute) aferente contractelor de mandat CA in anul 2018= 123.120 lei
B. Criteriile de remunerare a Directorului General;

fn cadrul exercitarii functiei in vederea Indeplinirii obiectivelor cuprinse in planul de management
si indeplinirea criteriilor §i obiectivelor de performantid aferente contractului de mandat
nr.3260/13.11.2015, directorul general a beneficiat in perioada 01.01.2018-31.12.2018 de o remunerafie
lunar3 brutd in cuantum de 9.000 lei.

Componenta variabila a fost reprezentatd prin acordarea unei bonificatii in sumd de 9.600 lei/an
(valoare brutd), in conformitate cu art 5 lit.A al. b) din contractul de mandat nr. 3260/13.11.2015, respectiv
hotarérea nr. 10 din 18.04.2018 privind realizarea obiectivelor si a criteriilor de performantd pentru anul
2017 asumate in baza contractelor de mandat ale echipei manageriale.

Calculul remuneratiei aferente contractului de mandat nr.3260/13.11.2015 pe anul 2018 a Directorului
general.

Directorul general-Bujor Ionut Antonio
Total remuneratie bruta director general/an 2018=117.600 lei
-indemnizatie bruta fixd/an 2018 = 108.000 lei
-indemnizatie variabild/an 2018 = 9.600 lei
C. Criteriile de remunerare a Directorilor Executivi;

Conform structurii organizatorice a societatii, conducerea executivd a fost numita in conformitate
cu prevederile OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativé a Intreprinderilor publice §i a fost formatd
din: Director economic Fabian Dana Ioana - conform contractului de mandat nr.3634/11.12.2017 si
directorul Tehnic Molnar Csaba numit prin contractul de mandat nr. 3502/29.11.2017.

Directorii executivi in perioada 01.01.2018-31.12.2018 au beneficiat de o indemnizatie fixd in valoare de
7.800 lei brut/lund.

In conformitate cu art. 5 pet. 5.1. lit ¢. din contractul de mandat nr. 3502/29.11.2017, respectiv hotérdrea
nr.10 din 18.04.2018 privind indeplinirea obiectivelor si criteriilor de performantd pentru anul 2017
asumate in baza contractului de mandat, Directorul Tehnic, dl. Molnar Csaba a beneficiat de un premiu in
valoare de 9.600 lei/an.

Calculul remunerafiei aferente contractelor de mandat nr: 3634/11.12.2017 5i3502/29.11.2017 pe anul
2018
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Director Tehnic-Molnar Csaba (perioada:01.01.2018-31.12.2018)
Total remuneratie director tehnic/an 2018 =103.200
-indemnizatie brutd fixd/an 2018 = 93.600 lei

-premiu anual/ 2018 = 9.600 lei

Director Economic-Fabian Dana Ioana (perioada: 01.01,2018-31.12.2018)
Total remuneratie director economic/an 2018 =93.600
-indemnizafie brutd fixd/an 2018 = 93.600 lei

Total remuneratii (sume brute) aferente contractelor de mandat pentru echipa manageriald in anul
2018=314.400

Remuneratia fix3 a administratorilor i a echipei manageriale s-a incadrat in prevederile legale ale
Legii nr. 111 art. 8 alin 3) din 27 mai 2016 pentru aprobarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului
nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, care precizeazi cé indemnizagia fixa
nu poate depdsi de doud ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru
activitatea desfisurati conform obiectului principal de activitate Inregistrat de regia autonoma, la nivel de
clasid conform clasificatiei activitdtilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de
Statisticd anterior numirii si cuantumul componentei variabile a membrilor neexecutivi nu poate depési
maximum 12 indemnizatii fixe lunare.

Comitetul de nominalizare i remunerare

Leitner Ioan-presedinte =~ _—=———"

Séngeorzan Radu Bogdan-membru

Enatescu Maria Emilia-membru
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