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TRANSURBAN S.A. SATU MARE

Anunt privind rezultatul interviului de selectie finald pentru ocuparea
functiei de Director General in cadrul societiitii Transurban S.A. Satu Mare.

in conformitate cu prevederile O.U.G. 109/2011 privind guvernanfa corporativdi a
intreprinderilor publice, cu modificarile §i completarile ulterioare, a prevederilor H.G. 722/2016
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, potrivit planului
de selectie, aprobat prin hotirdrea C.A. nr.18 din 26.09.2019 privind demararea procedurilor de
guvernan{d corporativa privind functia de Director General din cadrul Transurban S.A. Satu Mare.

Tn baza procesului verbal privind sustinerea interviului pentru ocuparea functiei de Director
General in cadrul societatii Transurban S.A. Satu Mare, inregistrat sub nr.3103 din 15.11.2019,

astdzi 15.11.2019 se publicd la sediul Transurban S.A. Satu Mare, Avizier precum si pe
pagina de internet www.transurbansatumare.ro, rezultatul interviului de selectie finali pentru
ocuparea functiei de Director General 1n cadrul societdtii Transurban S.A.

Nr.crt | Nume, Prenume candidat | Punctaj final Rezultat

1. | BUJOR IONUT ANTONIO 83,66 ADMIS |
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Séngeorzan Radu-Bogdan-membru
Enitescu Maria-Emilia-membru



